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1. OBIJETIVO

Com o objetivo de garantir a perenidade e desenvolvimento sustentavel da
companhia, a Politica Corporativa de Sustentabilidade (“Politica”) consolida as
diretrizes relacionadas ao tema para a Ultrapar e seus Negdcios.

Nas empresas onde o controle é compartilhado ou a Ultrapar detém, direta ou
indiretamente, participagdo minoritaria, a Ultrapar envidara seus melhores
esforcos para que os principios e diretrizes desta Politica sejam substancialmente
aplicados.

Para fins desta Politica, as expressdes iniciadas em letras maildsculas tém o
significado que lhes é atribuido neste documento.

2. DIRETRIZES

As diretrizes de sustentabilidade desta Politica devem nortear as atividades
desenvolvidas pela Ultrapar e por seus Negocios, em conformidade com as
prioridades estabelecidas no Plano ESG.

Sao diretrizes fundamentais:

. Garantir que a seguranca dos colaboradores esteja presente nas decisdes e
acdes empresariais, assegurando uma sdlida cultura de salude e seguranga, com
processos e indices em nivel de exceléncia;

. Fomentar e promover acgdes de disseminagio, conhecimento e adocéo de
comportamentos integros, cultivando uma cultura ética que permeie todas as
relagdes da Ultrapar e de seus Negdcios;

. Reduzir os impactos ambientais das operacdes, buscando constantemente
0 uso mais eficiente de energia elétrica, combustiveis, agua e recursos em geral,
bem como a correta destinagéo de residuos;

. Atuar como agente de evolucdo das comunidades do entorno e da
sociedade, promovendo e gerando oportunidades de desenvolvimento local;

. Influenciar e fomentar a adocao das melhores praticas ESG na Cadeia de
Valor, estimulando que fornecedores, revendedores e outros parceiros cumpram
requisitos legais e promovam a protecao aos direitos humanos e boas praticas
trabalhistas, ambientais, éticas e de saude e seguranca.

3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES
A gestdo do tema Sustentabilidade na companhia segue a seguinte governancga:

Conselho de Administragcao da Ultrapar: responsavel por (i) aprovar esta Politica e
suas eventuais alteracdes e (ii) aprovar e acompanhar o Plano ESG, por meio dos
seus principais indicadores.
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Diretoria da Ultrapar: responsavel por (i) garantir a aplicacao desta Politica e propor
eventuais melhorias; e (ii) aprovar, acompanhar e zelar pelo cumprimento do Plano
ESG em suas decisdes, apoiando e promovendo a implantacdo das iniciativas
relacionadas ao tema.

Comité de Sustentabilidade: 6rgdo nao estatutario, vinculado ao Diretor Financeiro
e de Relacoes com Investidores da Ultrapar e coordenado pela Geréncia Executiva
de Sustentabilidade da Ultrapar, sendo responsavel por (i) zelar pela aplicacao
desta Politica; e (ii) zelar pela implementacdo do Plano ESG, podendo inclusive
propor melhorias e ajustes em referido plano. O Comité devera se reunir ao menos
uma vez ao ano; eventuais propostas deverdo ser comunicadas ao Diretor
Financeiro e de Relagdes com Investidores da Ultrapar, que podera submeter tais
mudancgas para discussao na Diretoria Ultrapar.

Areas de Sustentabilidade dos Negdcios: responsdveis por (i) coordenar a
implementagao do Plano ESG do respectivo negdcio; (ii) reportar para a area de
sustentabilidade da Ultrapar as informacgdes relativas ao Plano ESG; (iii) garantir o
alinhamento e aplicagao desta Politica e suas diretrizes, e (iv) contribuir para a
disseminacgao do respectivo Plano ESG.

Area de Sustentabilidade da Ultrapar: responsavel por (i) coordenar, consolidar e
reportar 0 acompanhamento do Plano ESG; (ii) coordenar a implementacao do
Plano ESG da Ultrapar (iii) propor eventuais revisdes e melhorias ao Plano ESG; (iv)
garantir o alinhamento e aplicacao desta Politica; e (v) contribuir para a
disseminacao do Plano ESG.

4. TRANSPARENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

Esta Politica estabelece o compromisso com a divulgagido das metas do Plano ESG,
conforme abertura aprovada pela diretoria de relagdes com investidores, assim
como a publicacao anual em relatério das informacodes da Ultrapar relacionadas a
ESG, utilizando metodologias usualmente utilizadas para tal no mercado.

5. GLOSSARIO

Cadeia de Valor: Atividades criadoras de valor, desde as fontes de matérias-primas,
fornecedores de componentes, entrega ao consumidor final e pds-consumo.

Negocios: sociedades direta ou indiretamente controladas, no Brasil e no exterior,
pela Ultrapar.

Plano ESG: Conjunto de temas, iniciativas, metas e planos de agao definidos pela
Ultrapar e seus Negdcios, aprovado pelo Conselho de Administragao, relacionado
a sustentabilidade das operacgdes e ao desenvolvimento de seus temas materiais,
de acordo com as diretrizes fundamentais previstas na presente Politica
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